
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Qualität der Lehre, zukunftsorientierte Forschung und individuelle Weiterbildung: Unseren 
Erfolg belegen positive Rankings und die hohe Zufriedenheit unserer Studierenden, 
Absolventen, Professoren und Mitarbeiter. Attraktive Arbeitsbedingungen sind für uns 
selbstverständlich, ebenso Gesundheitsförderung und Kinderbetreuung am Campus. Werden 
Sie Teil eines innovativen und lebendigen Teams. 
 
Für das Referat Projektmanagement und IT bieten wir ab 1. Februar 2018 eine Stelle in 
Vollzeit, befristet auf 2 Jahre, an als 

Anwendungsentwickler (m/w) 
Aufgabenschwerpunkte:  

 Programmierung und Administration von Webanwendungen und Schnittstellen mit 
CakePHP 

 Eigenverantwortliche Unterstützung der Fachabteilungen bei der Planung, 
Implementierung und Einführung von Softwaresystemen  

 Technischer Support, Anwenderdokumentation sowie Durchführung von 
Anwenderschulungen 

 Sicherung eines hohen Softwarequalitätsstandards mit Hilfe geeigneter Verfahren 

Unsere Anforderungen:   
 Vertiefte Kenntnisse in der Programmierung und Systemadministration von 

Webanwendungen mit CakePHP (optimaler Weise auch mit Java und Spring) 
 Erfahrung mit relationalen Datenbanken (MySQL, PostgreSQL, MS SQL Server) 
 Kenntnisse in der Server- und Systemadministration (Windows, Linux, VmWare) 
 Kenntnisse im Themenbereich IT-Sicherheit und Datenschutz 
 Bereitschaft zur Mitarbeit im allgemeinen IT-Support 

Die Kenntnisse werden idealerweise durch eine Ausbildung oder ein Studium im 
Informatikbereich bzw. entsprechende Berufserfahrung nachgewiesen.  
Gerne geben wir auch Berufsanfängern eine Chance. Bei entsprechender Eignung 
unterstützen wir Sie bei der Durchführung eines berufsbegleitenden Studiums im Master- 
oder Bachelorbereich. 

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig. Die Vergütung erfolgt nach den Bestimmungen des 
TV-L. Schwerbehinderte werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
eingestellt. Bitte bewerben Sie sich bis zum 07.01.2018 unter folgendem Link: 
 
www.th-deg.de/stellenangebote 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: 

Technische Hochschule Deggendorf 
Human Resource Management  
Manuela Pritzl  
Tel. 0991/3615-577 
Dieter-Görlitz-Platz 1  
94469 Deggendorf 

http://www.th-deg.de/stellenangebote

