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Qualitat der Lehre, zukunftsorientierte Forschung und individuelle Weiterbildung: Unseren Erfolg belegen
nicht nur positive Rankings, sondern auch die hohe Zufriedenheit unserer Studierenden, unserer
Absolventinnen und Absolventen sowie unserer gesamten Hochschulfamilie in Lehre, Wissenschaft und
Verwaltung. Attraktive Arbeitsbedingungen sind fiir uns selbstverstandlich, ebenso Gesundheitsférderung
und Kinderbetreuung am Campus. Werden Sie Teil eines innovativen und lebendigen Teams.

Am European Campus Rottal-Inn Pfarrkirchen bieten wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle,
befristet auf zwei Jahre, an als:

Wissenschaftlicher Mitarbeiter / Wissenschaftliche
Mitarbeiterin (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte:

» Ihre Hauptaufgabe ist die Mitarbeit in Forschungsprojekten
» Darlber hinaus unterstitzen Sie bei den Vorlesungsvorbereitungen und -durchfiihrungen sowie in
der Selbstverwaltung.

Unsere Anforderungen:

» Sie bringen ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) in einem der Studiengange Architektur,
Bauingenieurwesen, Versorgungstechnik oder dhnlichem mit und verfiigen Gber sehr gute Englisch-
kenntnisse sowie idealerweise Kenntnisse in weiteren Sprachen

» Sie besitzen zudem Fachkenntnisse in EnEV/GEG und PassivHaus-Standard

» winschenswert sind Uberdies Kenntnisse in den Bereichen SMART Building Technologie, Building
Safety and Security, KfW-Standards, nachhaltige Gebdudesanierung; Ambient Assisted Living and
Working, Smart Neighbourhoods and Artificial Intelligence sowie praktische Erfahrung in der Planung
und Ausflihrung nachhaltiger Gebaude

» eine klare und offene Kommunikation sowie eine strukturierte, selbstéandige und analytische Arbeits-
weise runden Ihr Profil ab.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig. Die Verglitung erfolgt nach den Bestimmungen des TV-L.
Schwerbehinderte werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
Neben dem Dienstort Pfarrkirchen sind eventuell auch einzelne Prasenztage in Deggendorf
erforderlich.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 30. September 2021 unter folgendem Link:
www.th-deg.de/stellenangebote

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:

Technische Hochschule Deggendorf
Human Resource Management

Nicole Eiblmeier, Tel. 0991/3615-735
Dieter-Gorlitz-Platz 1, 94469 Deggendorf
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BEST PERFORMANCE PRIZE

00 700000 innovativ & lebendig



