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Qualitat der Lehre, zukunftsorientierte Forschung und individuelle Weiterbildung: Unseren Erfolg belegen
nicht nur positive Rankings, sondern auch die hohe Zufriedenheit unserer Studierenden, unserer
Absolventinnen und Absolventen sowie unserer gesamten Hochschulfamilie in Lehre, Wissenschaft und
Verwaltung. Attraktive Arbeitsbedingungen sind fiir uns selbstverstandlich, ebenso Gesundheitsférderung
und Kinderbetreuung am Campus. Werden Sie Teil eines innovativen und lebendigen Teams.

An der Technischen Hochschule Deggendorf sowie flir den European Campus Rottal-Inn
Pfarrkirchen bieten wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine Stelle in Vollzeit, zunachst befristet auf zwei
Jahre (eine Entfristung wird angestrebt), an als:

Bibliothekar oder Bibliothekarin (m/w/d)

Ihr Aufgabenbereich:

» Tatigkeiten sowohl in der Hauptbibliothek am Standort Deggendorf als auch in der Teilbibliothek am
Standort Pfarrkirchen

» Vielseitige Aufgaben in Erwerbung, Katalogisierung und Benutzung (hier insbesondere Auskunftsdienst
und Benutzerschulung)

» Ubernahme der stellvertretenden Teilbibliotheksleitung am Standort Pfarrkirchen nach einer griindlichen
Einarbeitungszeit

Unsere Anforderungen:

> Sie besitzen ein abgeschlossenes Studium zum/zur Diplom-Bibliothekar/-in (FH) an wissenschaftlichen
Bibliotheken oder einen Bachelorabschluss im Bibliothekswesen mit Studienschwerpunkt WB
Berufserfahrung ist sehr wiinschenswert

Zudem verfligen Sie Uber sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache

Teamfahigkeit sowie eine Kunden- und qualitatsorientierte Arbeitsweise sind flir Sie selbstverstandlich
Engagement, Flexibilitdt, Belastbarkeit sowie Freude am Umgang mit Studierenden aus anderen
Kulturkreisen runden Ihr Profil ab
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Wir bieten Ihnen:

» Einen agilen und modernen Arbeitsplatz in einer rasant wachsenden Studien- und
Wissenschaftseinrichtung

» Vereinbarkeit von Familie und Beruf

» Eine flexible Gestaltung Ihrer Arbeitszeiten

» Eine tariflich festgelegte Jahressonderzahlung, vermégenswirksame Leistungen sowie eine betriebliche
Altersvorsorge (VBL)

» Ein umfangreiches Weiterbildungs- und Fortbildungsangebot sowie Gesundheitskurse und ein
betriebliches Gesundheitsmanagement

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfdhig. Die Vergltung erfolgt nach den Bestimmungen des TV-L und wird
bei Erfullung der tarifrechtlichen Einstellungsvoraussetzungen nach Entgeltgruppe 9b TV-L bewertet.
Personen mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt. Bei auslandischen Hochschulabschlissen st zur abschlieBenden Beurteilung der
Einstellungsvoraussetzungen im Laufe des Einstellungsverfahrens zwingend eine Zeugnisbewertung der ZAB
vorzulegen

(https://www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.html).

Bitte bewerben Sie sich bis zum 31. Mai 2022 unter folgendem Link:
www.th-deg.de/stellenangebote

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:
Technische Hochschule Deggendorf
Human Resource Management
Margarete Brumm, Tel. 0991/3615-700
Dieter-Gorlitz-Platz 1, 94469 Deggendorf
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